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Samenwerkingsovereenkomst Groepsopdracht 
Deze samenwerkingsovereenkomst is opgesteld om duidelijke afspraken te maken tussen de 

groepsleden die samenwerken aan de gezamenlijke opdracht. 

1. Groepsleden 
1. Kaoutar Maskouri 
2. Mustapha Drame 
3. Lantijn Bergman 

2. Taken en verantwoordelijkheden 

• Elk groepslid levert een actieve bijdrage aan het project. 

• Taken worden eerlijk verdeeld op basis van afspraken binnen de groep. 

• Een groepslid komt gemaakte afspraken en deadlines na. 

• Problemen of vertragingen worden op tijd gecommuniceerd. 

3. Communicatie 

• De groep communiceert via afgesproken kanalen: In dit geval is er een groep 

aangemaakt op Teams waarin wordt besproken wie welke taken uitvoert, hoe de 

voortgang verloopt, en waar iemand eventueel vastloopt, zodat we elkaar kunnen 

ondersteunen en op de hoogte blijven van elkaars werk.  

• Wekelijks wordt een korte update gedeeld over de voortgang. 

•  Beslissingen worden gezamenlijk genomen: Voordat we aan onze taken beginnen, 

bespreken we eerst samen wat er precies moet gebeuren en hoe we het willen 

aanpakken. Op die manier zorgen we ervoor dat iedereen het eens is met de 

gemaakte keuzes, dat de taken goed op elkaar zijn afgestemd en dat ieder groepslid 

weet wat er van hem of haar wordt verwacht. Dit voorkomt misverstanden en 

bevordert een goede samenwerking binnen de groep. 

4. Deadlines 

We spreken als groep interne deadlines af die voor de officiële inleverdatum liggen, zodat 

we het werk nogmaals kunnen doorlezen en alles dubbel controleren. Hierdoor zorg je er 

ook voor minder stress en hoef je niet alles last minute te gaan haasten waardoor je fouten 

kan gaan maken. 

Interne deadline is 2 dagen voor officele deadline. 

5. Omgang en inzet 

• Groepsleden behandelen elkaar met respect. 

• Iedereen zet zich in om conflicten op een positieve manier op te lossen. 

• Als iemand structureel niet bijdraagt, bespreekt de groep dit samen en zoekt een 

oplossing. 

 



6. Afwezigheid of verhindering 

• Wanneer een groepslid niet aanwezig kan zijn in de lessen, geeft diegene dit zo vroeg 

mogelijk aan. 

7. Ondertekening 

Door ondertekening verklaren alle groepsleden zich te houden aan deze 

samenwerkingsovereenkomst. 

 

Handtekeningen: 

 

 

__________________________  (Kaoutar Maskouri) 

 

 

 

__________________________  (Mustapha Drame) 

 

 

 

__________________________  (Lantijn Bergman) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Plan van aanpak 
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